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L ’année  2024  commence  pa r  une  fe rme tu re  de  se rv i ce  au  se in  du  CCAS de  la  v i l l e  de
N ice .  Depu is  19  ans ,  l e  CCAS assu re  une  m iss ion  dé léguée  pa r  l e  conse i l
dépar temen ta l  dans  l ’ accompagnement  soc ia l  des  pe rsonnes  Sans  Domic i l e  S tab le
(SDS)  béné f i c ia i res   du  RSA.  Le  28  décembre  de rn ie r ,  l e  Conse i l  dépar temen ta l
annonce  me t t re  f i n  à  l a  conven t ion  qu i  l e  l i e  avec  l e  CCAS,  concernan t  ce t te  m iss ion
assu rée  pa r  l e  Pô le  Accompagnement  Soc ia l  (PAS) .  

Au jou rd ’hu i  578  pe rsonnes  SDS se  t rouven t  sans  su i v i  soc ia l ,  admin i s t ra t i f  e t
psycho log ique .  E l l es  son t  en  a t ten te  d ’une  o r ien ta t i on  qu i  commence  à  l eu r  ê t re
commun iquée  pa r  vo ie  pos ta le .  E l l es  se ron t  convoquées  pa r  l eu r  nouveau  ré fé ren t  au
moment  du  renouve l l emen t  de  l eu r  con t ra t  d ’engagement  RSA.  Dans  l ’ a t ten te ,  e l l es
ne  peuven t  béné f i c ie r  d ’aucun  accompagnement .  Or ,  ce  pub l i c  se  t rouve  dans  une
s i tua t i on  de  g rande  p réca r i t é  e t  nécess i te  une  d i spon ib i l i t é  e t  un  sou t ien  régu l i e r  e t
con t inu .  Ce t te  s i t ua t i on  rep résen te  pour  e l l es  une  rup tu re  supp lémen ta i re  de  l i en  e t
de  con f iance  enve rs  l es  au to r i t és .  Le  re t ra i t  b ru ta l  de  ce t te  m iss ion  p rovoque  une
ins tab i l i t é  e t  une  insécu r i t é  pou r  ce  pub l i c  d ’au tan t  p lus  que  la  pé r iode  h i ve rna le  es t
à  hau t  r i sque  pour  e l l es .  

Pa r  a i l l eu rs ,  sep t  agen ts  t i t u la i res  e t  con t rac tue ls  on t  app r i s  l a  fe rme tu re  b ru ta le  du
se rv i ce  au  31  décembre ,  l e  2  j anv ie r .  Ce t te  annonce  a  s idé ré  l es  agen ts  du  CCAS e t
génère  de  l ’ i ncompréhens ion ,  de  l ’ i nd igna t ion  face  à  ce t te  ma l t ra i t ance  tan t  v i s -à -v i s
du  pub l i c  que  des  p ro fess ionne ls ,  d ’au tan t  que  r i en  ne  l a i ssa i t  p résager  l a  f i n  de
ce t te  m iss ion .  D ’au tan t  que  le  CD 06  ava i t  f é l i c i t é  l a  qua l i t é  du  t rava i l  e f fec tué  pa r
les  agen ts  du  PAS lo rs  du  b i l an  annue l  en  f i n  d ’année .

Ce t  évènement  s ’a jou te  aux  fe rme tu res  de  l ’EHPAD Forné ro  Mene ï  e t  l ’Accue i l  de
jou r  A l zhe imer  en  2023  e t  i nqu iè te  l e  synd ica t  CGT N ice  Mé t ropo le  Cô te  d ’Azu r
(NMCA)  qu i  a  b ien  consc ience  des  en jeux  de  pouvo i r s  en t re  l a  mé t ropo le  e t  l e  CD06
qu i  se  dé rou len t  au  dé t r imen t  des  pub l i cs  accue i l l i s  e t  des  agen ts  du  CCAS assu ran t
des  m iss ions  dé léguées  pa r  l e  CD 06 ,  l ’ARS,  l a  V i l l e  de  N ice  e t  l ’E ta t .  

L ’exper t i se  e t  l a  compé tence  des  agen ts  de  l ’ ensemb le  des  se rv i ces  du  CCAS,
acqu ises  du ran t  l ’ exe rc i ce  de  ces  m iss ions  depu is  de  nombreuses  années  son t  n iées ,   
m ises  en  pé r i l  au jou rd ’hu i  e t  p résagen t  une  dégrada t ion  de  l ’ ac t i on  soc ia le  su r  l e
te r r i t o i re  N iço i s .  Le  synd ica t  CGT NMCA dép lo re  l a  pe rspec t i ve  d ’un
accompagnement  «  Low-Coas t  »  avec  mo ins  de  moyens  f i nanc ie rs  e t  huma ins .  

Les  d i f f é ren tes  ré fo rmes  -  F rance  t rava i l ,  F rance  se rv i ce  e t  l e  p ro je t  de  l o i
immig ra t i on  -  l a i ssen t  c ra ind re  que  les  pub l i cs  p r i s  en  cha rges  pa r  l e  CCAS (SDS,
pe rsonnes  en  s i t ua t i on  de  p réca r i t é ,  sén io rs ,  f emmes  v i c t imes  de  v io lences ,  l es
jeunes  e t  f am i l l es )  r i squen t  fo r t  d ’ê t re  l a i ssés  pour  compte .  

Les  res t r i c t i ons  budgé ta i res  à  tou t  va  impac te ron t  comme d ’hab i tude  les  pe rsonnes
é tan t  dans  des  s i t ua t i ons  d ’ex t rême p réca r i t é .  

N O R E  S Y N D I C A T  D É N O N C E  C E T T E  D É R I V E  E T  A L E R T E  S U R  L E S  G R A V E S  C O N S É Q U E N C E S  Q U E  C E S
D É C I S I O N S  G É N È R E N T  P O U R  L E S  A G E N T S  D U  C C A S  E T  P A R  V O I E  D E  C O N S É Q U E N C E  P O U R  L E U R S
B É N É F I C I A I R E S .
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