FEDERATION

DES SERVICES LUTTE GAGNANTE

PUBLICS

DES AGENTS DUCHRS
DELAVILLEDE NICE?"

Aujourd’hui, en nous recevant en délégation a la mairie
de Nice, la Direction du CCAS a enfin pris la mesure de la
MG situation dégradée du service et de la souffrance des
pelREV IRVl agents du Centre d’'Hébergement et de Réinsertion
Sociale.

Elle a reconnu avoir fait des erreurs, mais nous a affirmé ne pas avoir eu
de volonté de nuire.

Au terme d’'une longue négociation de 2 heures, nous avons obtenu des
engagements concrets sur la majeure partie des revendications portées
par les agents, a savoir :

e le renfortimmédiat de 3 postes de travailleurs sociaux ;

e |le recrutement d'un poste d'agent de lien social et d'intendance ;

e |le recrutement immeédiat d'un travailleur social vacant depuis 6 mois;

e 3 recrutements de travailleurs sociaux pour palier
aux futurs départs;

e |la communication du budget du CHRS;

e |la prise en compte de la souffrance au
travail par la mise en place de
différents outils permettant une
coordination des trois poles et des
services supports ;

e des groupes de travail sur la
problématique de recrutements au
CCAS.

A VYOS COTES
ET A VOTRE ECOUTE
LA CCT NMCA

PORTE VOS REVENDICATIONS !




