
Après trois années de revendications portées par la CGT NMCA, aux côtés des agents des
déchetteries, la Direction  met enfin en place une expérimentation d'horaires d'été.

Cette avancée n’est pas le fruit du hasard. Elle est le résultat d’un travail syndical constant, de
nombreuses interventions et de la mobilisation des agents pour faire reconnaitre la réalité de leurs
conditions de travail.

LA CGT A TOUJOURS PORTÉ LES MÊMES EXIGENCES 

Préserver la santé et la sécurité des agents face aux fortes chaleurs ;
Adapter les horaires aux conditions climatiques estivales ;
Réduire l'exposition aux risques liés aux épisodes caniculaires ;
Améliorer durablement les conditions de travail dans les déchetteries.

Malgré les refus et les reports successifs, nous avons poursuivi ce combat sans relâche.

UNE EXPÉRIMENTATION À SUIVRE DE PRÈS 

Cet aménagement d’horaires à titre expérimental constitue une avancée importante pour les
personnels, mais elle ne représente pas encore une réponse définitive à nos revendications.

La CGT sera particulièrement vigilante sur les conditions réelles d'application 
des nouveaux horaires et exigera la pérennisation du dispositif.

SEUL, ON SUBIT,
ENSEMBLE, ON AGIT !
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